
　　代表取締役社長 黒岩　秀彰 　　　安全統括管理者 脇田　純一

月
春の全国交通安全運動 4月6日～15日 ※安全活動推進計画の営業所内展開 【キックオフ】

※MYK労働災害重点2項目推進
※2022年　各基本方針のブレークダウン（理解・浸透）
※ﾌｫｰｸリフト従事者教育推進
※雇入れ時研修の拡充

連休明け無事故運動　 5月6日~5月20日 ※MYK交通事故重点2項目推進
※連休明け無事故運動　【5月6日~5月20日】
※協力会社と合同安全会議開催の推進
　 (輸送トラブル、品質向上の取組み)
※ヒヤリハット収集

全国労働安全週間準備月間 6月1日～30日 ※MYK商品事故重点2項目推進
※作業標準教育推進
※フォークリフト教育強化

全国労働安全週間 7月1日～7日 ※MYK労働災害重点2項目推進
夏季労働災害防止強調運動 7月1日～31日 ※熱中症対策展開
ANS運転技能競技大会 ※出先・外部拠点安全巡視推進

防災週間 8月30日～9月5日 ※MYK交通事故重点2項目推進
連休明け無事故運動　 8月18日~8月31日 ※連休明け無事故運動　【8月18日~8月31日】
緊急事態想定訓練の実施 ※ヒヤリハット収集

※自然災害対応設備点検・行動確認

全国労働衛生週間準備月間 9月1日～30日 ※MYK商品事故重点2項目推進
自動車点検整備推進運動強化月間 9月1日～ ※フォークリフト教育強化
秋の全国交通安全運動 9月21日～30日 ※設備・車両総点検
ストレスチェック実施 ※個人面談実施の推進

自動車点検整備推進運動強化月間 ～10月31日 ※MYK労働災害重点2項目推進
全国労働衛生週間 10月1日～7日 ※上期事故の振り返り・対策の再展開
全国ドライバーコンテスト ※準備体操強化推進
全国フォークリフト運転競技大会　

秋季全国火災予防運動 11月9日～15日 ※MYK交通事故重点2項目推進
※SASフォローアップ推進

　●秋季防火総点検 ※冬季対応　車両・倉庫設備点検・行動確認
　●秋の防火運動 ※協力会社と合同安全会議開催の推進

年末年始輸送安全総点検 12月10日～ ※MYK商品事故重点2項目推進
年末年始無災害運動 12月15日～ ※年末無事故・無災害運動【12月10日~12月31日】

※アルコール異常検知ゼロ強化月間
※倉庫・事務所安全巡視推進
※インフルエンザ予防接種

安全大会 1月8日 ※MYK労働災害重点2項目推進
年末年始輸送安全総点検 ～1月10日 ※連休明け無事故運動　【1月5日~1月18日】
年末年始無災害運動 ～1月15日 ※冬季労働災害（転倒予防）推進
連休明け無事故運動 1月5日~1月18日 ※ヒヤリハット収集

生活習慣予防月間 ※MYK交通事故重点2項目推進
危険予知訓練月間 ※点呼立会の強化推進

※”深”KYT推進

春季全国火災予防運動 3月1日～7日 ※MYK商品事故重点2項目推進
車両火災予防運動 3月1日～7日 ※期末繁忙期における適正労務管理、運行管理の推進

※新入社員に対する安全教育等の推進
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全国行事予定/社内イベント予定 安全活動推進計画   具 体 的 重 点 実 施 項 目
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＜営業所の交通事故低減目標＞

2022年度自責重大事故 0件

2022年度自責事故 ０件

【輸送安全目標】

交通死亡事故 ０件

死亡・重大な労災事故 ０件

定期健康診断 １００％

【安全衛生目標】

＜コンプライアンス理解の向上＞

重大な法令違反 ０件

コンプライアンス定着 100%

【品質改善目標】
2022年度全体 ０件

2022年度高額 ０件

2022年度一般 ０件

＜環境保全目標＞

【環境目標】

①営業車両の燃費向上 前年比 1％ 向上
②環境配慮商品への変換 ＣＯ２削減率２％
③環境配慮車の導入 1台

【コンプライアンス目標】

④グリーン経営認証新規取得 1営業所


